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Desde el inicio de esta administracion, nos he-
mos dedicado al servicio de los ciudadanos, la
infraestructura y los servicios publicos, tanto de
recoleccion de basura, como abastecimiento de
agua, espacios recreativos y servicio de lumina-
rias, entre otras actividades.

Durante el primer afilo de gobierno municipal, se
han intensificado las acciones para modernizar
los servicios publicos, para hacer de Juanacatlan
y sus localidades una tierra justa, calida y cerca-
na a los juanacatlenses.

El pueblo merece una gobernanza eficaz; por ello
nos concentramos en la elaboracion de un nuevo
Plan de Desarrollo Municipal, que no busca mas
qgue garantizar el derecho de sus habitantes en
toda la extension de la palabra.

Los cinco ejes que sostienen dicha estrategia

INTRODUCCION

son.
|. SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD PARA
JUANACATLAN.
Il. TERRITORIO Y SUSTENTABILIDAD EN
JUANACATLAN,

Ill. SEGURIDAD PUBLICA, CIUDADANA, JUS-
TICIA Y ESTADO DE DERECHO.

V. DESARROLLO ECONOMICO.

V. TRANSPARENCIA Y BUEN GOBIERNO.

Dichos ejes fueron plasmados a detalle en este
informe.

Nos comprometemos a hacer efectivo el derecho
de las personas a un servicio digno, areas segu-
ras y atencion ciudadana de calidad.




Juanacatlan es un municipio lleno de riquezas en
los distintos sectores de la poblacion, tomando
en cuenta que contamos con un entorno natural,
industrial y comercial, cultural y turistico; y con-
siderando que aunque ya formamos parte de los
municipios de la zona metropolitana, no hemos
dejado de guardar esa esencia de ser un puebli-
to.

Para lograr salvaguardar todas las caracteristi-
cas anteriormente descritas es necesario planifi-
car un desarrollo a corto, mediano vy largo plazo
de lo que como juanacatlenses aioramos como
municipio, sin perder de vista el cuidar lo que
hasta el momento hemos logrado; como Presi-
dente Municipal tengo la obligacidn de que la vi-
sion que tenemos para posicionar a Juanacatlan
como uno de los mejores municipios sea cumpli-
da, siempre y cuando vaya en favor y bienestar
del desarrollo positivo en la vida de todos los que
habitamos en este municipio.
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MENSAJE DEL PRESIDENTE

Como Gobierno municipal no solo debemos ad-
ministrar los bienes para el desempeno de la ad-
ministracion actual, sino dejar las bases estable-
cidas para que el desarrollo de Juanacatlan sea
visionaria hacia lo que queremos forjar como
municipio.

En este primer afo de gobierno, hemos redobla-
do nuestros esfuerzos en mejorar la atencion en
los servicios publicos y de esta manera equipar
con lo necesario a cada area para que la atencion
a la poblacion sea eficiente y pronta. Es asi como
después de un aino de mucho trabajo vemos con-
solidados las gestiones en favor de todos los jua-
nacatlenses, fijlando una vision de amor, solidari-
dad y unidad en nuestro bello Juanacatlan.

C. FRANCISCO DE LA CERDA SUAREZ
Presidente Municipal de Juanacatlan 2021 - 2024
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Con fundamento en el articulo 63° de la Ley del
Gobierno y la Administracion Publica Municipal
del Estado de Jalisco, la Secretaria General del
Municipio de Juanacatlan, Jalisco; a través de su
titular es el drea encargada de expedir constan-
cias, credenciales, asi como la expedicion de la
carta de origen a los jaliscienses que radican en
el municipio de Juanacatlan o bien a aguellos re-
sidentes en el extranjero, durante este primer afio
se expidieron 352 de las cuales 90 fueron gratui-
tas en apoyo a la economia de la ciudadania.

EXPEDICION DE CONSTANCIAS 2021Y 2022

SECRETARIA GENERAL

Reglamentos aprobados por el Pleno del
Ayuntamiento.

* Reglamento de Adquisiciones, Enajenacio-
nes, Arrendamientos y Contrataciones para
el Municipio de Juanacatlan, Jalisco.

* Reglamento para la Atencion, Inclusién y
Desarrollo Integral de Personas con Disca-
pacidad en el Municipio de Juanacatlan, Ja-
lisco.

* Reglamento de Fomento al Turismo del Mu-

nicipio de Juanacatlan, Jalisco.

DOMICILIO 171
RESIDENCIA 45 , . ..
DENTIOAD P * Reglamento de Obra Publica y Servicios Re-
lacionados con la misma para el Municipio
IDENTIDAD EN EL EXTRANJERO 1 de Juanacatlén JaIiSCO
IDENTIDAD A MENORES 70 '
INGRESOS 4 * Reglamento del Servicio Profesional de Ca-
DEPENDENCIA ECONOMICA 9 rrera para los Elementos Operativos del Mu-

MODO HONESTO DE VIVIR
INTRODUCTOR AL GANADO
TOTAL DE CONSTANCIAS EXPEDIDAS
GRATUITAS
INGRESOS TOTALES

$17,853.50

SESIONES

Se han llevado a cabo 22 sesiones del Ayunta-
miento de las cuales 10 han sido ordinarias, 11 ex-
traordinarias y 1 solemne.

Con la finalidad de dar a conocer a la ciudadania
el funcionamiento del Pleno del Ayuntamiento,
asi como los acuerdos que son llevados a dis-
cusion para su aprobacion, se llevaron a cabo 6
sesiones en las diferentes comunidades de Mi-
raflores, San Isidro, La Aurora, Ex Hacienda, San
Antonio, y finalizando en Rancho Nuevo.

nicipio de Juanacatlan, del Estado de Jalis-
co.

* Reglamento Interno de la Comisaria General
de Seguridad Publica Municipal de Juana-
catlan, Jalisco.

 Reglamento de Justicia Civica para el Muni-
cipio de Juanacatlan, Jalisco.

e Reglamento de Participacion Ciudadana
para la Gobernanza del Municipio de Juana-
catlan, Jalisco.

Consejos, Comités, Comisiones y Sistemas.
Para llevar una mejor administracion publica en
nuestro municipio se han integrado los siguien-

tes Consejos, Comités, Comisiones y Sistemas.

e Comité de Adquisiciones del Ayuntamiento
de Juanacatlan, Jalisco.
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Comité Municipal de Salud.

Consejo Municipal de Educacion.

Consejo Municipal de Mejora Regulatoria.
Consejo de Participacion para el Desarro-
[lo Municipal del Juanacatlan (COPPLADE-
MUN).

Consejo Municipal de Proteccidon Civil.

Gabinete Municipal de Prevencion Social de
la Violencia y la Delincuencia.

Comisién Municipal de Regularizacion de
Juanacatlan, Jalisco, (COMUR)

Sistema Municipal de Proteccion Integral de
Nifas, Nifos y Adolescentes del municipio
de Juanacatlan, Jalisco.

Sistema Municipal para prevenir, atender,
sancionar y erradicar la Violencia contra las
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La Jefatura de Gabinete es la dependencia del
apoyo directo del Presidente Municipal encarga-
da de orientar la gestidon Municipal hacia el pro-
yecto estratégico del gobierno que establezca
este Ultimo, para lo cual corresponderd, confor-
me a las instrucciones que el Presidente Munici-
pal establezca al respecto, coordinar, supervisar
el conjunto de dependencias en general y en lo
particular de cada una de ellas, integrantes de la
administracion municipal: le competera llevar a
cabo la evaluacion de los resultados e impactos
de dicha gestion municipal, asi como implemen-
tar las acciones que aseguren el cumplimiento de
los resultados de dicho proyecto de gobierno, asi
como las medidas necesarias para las correccio-
nes en casos de incumplimiento de estos resulta-
dos, previo acuerdo con el Presidente Municipal.

De las dreas que conforman la Jefatura de
Gabinete:

La Jefatura de Gabinete, estard a cargo de un
funcionario que se le denominara Jefe de Gabi-
nete Municipal, quien serd nombrado y podra ser
removido libremente por el Presidente Municipal,

Cullurp

'Itn!x |ml€:?
o8l o il
Ockidades Coltutales 0 SOLN Tiot

de thbe.m Lmifoda pio
gt et

JUANALAT AN

Ao indce de

JEFE DE GABINETE

el que conducira las actividades de la Jefatura de
Gabinete en forma planeada y programada, con
base en las politicas, lineamientos, acciones, me-
canismos e instrumentos que al respecto se fijen
para el logro de las metas y objetivos estableci-
dos en el Plan de Desarrollo Municipal y demas
instrumentos que de él se deriven.

Para el desempeno de sus funciones, el Jefe de
Gabinete se auxiliarad del personal, los recursos y
la estructura administrativa de conformidad con
lo previsto en el presente Reglamento, el Presu-
puesto de Egresos del Municipio y demas dispo-
siciones juridicas y administrativas aplicables.
Las unidades administrativas de la Jefatura de
Gabinete realizaran sus actividades de conformi-
dad con las disposiciones legales aplicables y de
acuerdo con los lineamientos, normas y politicas
que fije el titular de las mismas.

De las funciones del Jefe de Gabinete y de las
areas que lo conforman:

Corresponden originalmente al Jefe de Gabinete,
el tramite y resolucion de los asuntos de compe-
tencia de la Jefatura de Gabinete.
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SINDICATURA

CURSO UNITEC “Avances perspectivas y re-
tos de las politicas de genero en el servicio
publico y sistema penal en el Estado de Ja-
lisco”.

Con el objetivo de una mejor preparacion en el
ambito de nuestras labores, nos comprometimos
a asistir al curso en conmemoracion del dia inter-
nacional de la mujer, mismo en el que se desarro-
[larian temas que permiten una mejor actuacion
en la puesta en marcha del coédigo violenta y la
activacion de protocolos para la atencion a victi-
mas de violencia.

Reuniéon POEL para la creacion de las mesas
de trabajo. IMEPLAN

Actualizacion del Programa de Ordenamiento
Ecoldgico Local y la designaciéon de integrantes,
con el propodsito de crear un municipio conscien-
te de la preservacion el medio ambiente y la exis-
tencia de un equilibrio entre la productividad y el
uso de los recursos naturales.

CURSO “Procesos legales del patrimonio cultural
y Capacitacion para Servidores Publicos.

Participacion en la capacitacion para la salva-
guarda del patrimonio cultural, la identificacion
de las fortalezas del municipio.

Se impulsd la rehabilitacion del parque Sagrado
Corazon.

1° Sesién Ordinaria de reinstalaciéon del sis-
tema municipal de la Procuraduria de Pro-
teccion de Nifas, Nihos y Adolescentes (PP-
NNA) Juanacatlan.

Esta reunion fue llevada a cabo para el asenta-
miento de politicas publicas que permitan el ple-
no desarrollo de la Niflez, siendo asi que se rea-
lizd la toma de protesta de los integrantes del
Sistema.

Curso-Taller Alerta Amber.
Intervencion en el taller llevado a cabo en el Are-
nal, jalisco, a través del cual se trataron temas

acerca de dQué es? y cQué hace Alerta Amber?,
capacitacion con el fin de potencializar los enla-

ces municipales.
‘ -
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JURIDICO

Juridico del Ayuntamiento Constitucional de Jua-
nacatlan, Jalisco, tiene como objetivo principal
remitir la Informacion precisa relativa a los Jui-
cios y Procedimientos Juridicos que se encuen-
tran ventilados ante diversidad de Autoridades
Jurisdiccionales del Estado de Jalisco, asi como
aquellos que se concluyeron mediante convenio
o cumplimiento total del juicio a partir del inicio
de esta Nueva administracion a la fecha del pre-
sente Informe (O1 de octubre del 2021 al 08 de
agosto del 2022), misma que me fue requerida
para el primer informe de gobierno.

Desde el inicio de la presente Administracion Pu-
blica 2021-2024 se han realizado diversos conve-
nios de Juicios Laborales ya laudados y de otros
gue se encontraban en etapa de instruccioén, aho-
rrandose el Ayuntamiento en dichas negociacio-
nes una cantidad aproximada de $500,000.00
(Quinientos mil pesos 00/100 M.N).

Asi mismo, al inicio de la presente Administra-
cion se llevd a cabo el pago de la indemnizacion
correspondiente a 09 nueve servidores publicos
que dejaron de laborar en el Ayuntamiento de

Juanacatlan, Jalisco con motivo del cambio de
Administracion Publica Municipal. Dichas indem-
nizaciones se llevaron a cabo en cada caso con
pleno reconocimiento a los derechos laborales
de los trabajadores y fueron ratificados ante el
Tribunal de Arbitraje y Escalafon del Estado de
Jalisco el cual es el Organo garante de los dere-
chos laborales de los servidores publicos, de igual
forma en el transcurso de la presente administra-
cion se han celebrado 25 veinticinco convenios
de terminacion de relacidn laboral. Dichas accio-
nes de gobierno permiten una sana transicion del
personal saliente y evitan que se generen nuevas
demandas laborales en contra del Ayuntamiento
las cuales generan un grave detrimento en per-
juicio del erario publico municipal.

© $500,000

De ahorro en juicios laborales
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El propodsito de este departamento o area es
brindar atencion juridica a los ciudadanos que la
requieran, salvaguardando garantias de ofendi-
dos asi como respetando y haciendo valer sus
derechos.

Se gestiond apoyo para el juzgado municipal
concursando en el programa de justicia civica en
el cual el resultado fue positivo logrando la apro-
bacion.

Se brindd asesoria en diversas ramas del derecho
de las cuales destaca: civil, mercantil, penal y la-
boral, asi mismo se orientd sobre problemas con
alguna autoridad.

Se ha velado por la paz y la sana convivencia de
los habitantes del municipio elaborando asi un
total de 84 citatorios de los cuales solo 12 perso-
nas refirieron continuar con un proceso judicial
por no llegar a un convenio en este H. juzgado.

JUZGADO MUNICIPAL

En el juzgado se imponen sanciones por las fal-
tas administrativas que los ciudadanos cometen,
las cuales se encuentran dentro del catalogo de
justicia civica que rige este municipio de juana-
catlan Jalisco.

Del mes de octubre al mes de diciembre del 2021
se detuvo a un total de 88 personas de las cuales
6 pidieron su derecho a multa y 56 prefirieron
cumplir su término y 26 hicieron labor social.

En lo que va del presente ano 2022 entre el mes
de enero vy julio se han detenido a un total de 311
personas de las cuales 39 personas pidieron su
derecho a multa, 171 prefirieron término y 101 hi-
cieron labor social.

Detenidos de octubre 2021 a la fecha




SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD
PARA JUANACATLAN



EDUCACION

El H. Ayuntamiento de Juanacatldn en coordina-
cion con la direccion de Educacion tienen como
objetivo ofrecer un servicio educativo de calidad
y establecer una relacidn estrecha con las comu-
nidades escolares, es por ello que nos propusi-
mos conocer las condiciones y necesidades que
tiene cada institucion, para ello establecimos ini-
ciar la jornada laboral de los lunes con los hono-
res a la bandera en las escuelas, ya que de esta
manera fomentamos los valores civicos, ayuda-
mos a las escuelas con un donativo que fomen-
ta la autogestion de recursos, establecemos un
vinculo entre escuela y gobierno, identificamos
las necesidades de cada escuela y establecemos
compromisos futuros.

En esta administracion se han donado articulos
escolares y se ha brindado servicios de manteni-
miento y limpieza en todas las escuelas del mu-
nicipio.

|

| b
| |1
\

Rit

\
"*
% |

Preescolares:

En el preescolar Enrique Pestalozzi se les brindd
el apoyo de limpieza de maleza.

Rosaura Zapata, Reacomodo de la mufa eléctri-
ca y donacién de un escritorio infantil.

Juana de Arco, Limpieza de maleza. Poda de ar-
boles. Recoleccion de llantas.

Estefania Castafneda, Dictamen y evaluacion de
proteccion civil. Seguimiento del proceso en el
que se encuentra ante INFEJAL y SIOP
Gestionar la Integracion al programa de LEEN de
Bienestar.

Ighacio Allende, Paquete de activacion fisica.
Rehabilitacion de la instalacion eléctrica. Mante-
nimiento a las areas verdes. Donacion de arboles.




Visita al preescolares Juan Escutia



Juan Rulfo, Seguimiento del proceso en el que se
encuentra ante INFEJAL y SIOP.

Juan Escutia, Paquete de activacion fisica. Per-
sonal para pintar la escuela y modernizacion de
bano. Fumigacion. Donacion de Mueble.

Cihualpilli, paquete de activacion fisica. Malla
sombra. Donacion de juego de columpios.

Arturo Marquez Navarro, paquete de activacion
fisica. limpieza de maleza.

Juan de la Barrera, Paquete de activacion fisica
Toldos para evento.

Fernando del Paso Morante, limpieza de maleza.
Traslado de materiales. Rehabilitacion de alam-
brado perimetral. Suministro de agua. Cisterna
para el agua. Rehabilitacion de los bafos. Reha-
bilitacion de las instalaciones eléctricas.

Sara Garcia Iglesias, Fumigacion. Limpieza de
maleza.

Domingo Lobato Bafales, Fumigacion. Limpieza
de maleza. Pintura. Donacién de bocina.

Clemente Toscano Escobedo, Limpieza de male-
za. Fumigacion.

Primarias:

Sergio Ramirez Hernandez, Reparaciéon de lumi-
narias. Poda de arboles. Retirar panales de abe-
jas. Apoyo en la adquisicion de materiales para
la construccion del domo escolar. Gestionar la
Integracion al programa de LEEN de Bienestar.
Limpieza de maleza. Donacién de bocina.

Benito Juarez, Poda de arboles. Cambio de mufa
Eléctrica. Apoyo en la compra de una cisterna.
Préstamo del camidon para un viaje escolar. Im-
permeabilizante para techos escolares. Pintura
para salones. Limpieza de maleza. Donacidon de
una tablet.

Adolfo Lépez Mateos, Limpieza de maleza.

Miguel Hidalgo y Costilla, Mano de obra para la
creacion de desayunadores. Reparacion eléctrica
en luminarias. Fumigacion. Limpieza de maleza.

Miguel Alemdn, Poda de arboles. Limpieza de
maleza. Material para nivelacidon de patio.

Josefa Ortiz de Dominguez, Permisos y segui-
miento del proceso de reconstruccion de la pri-
maria.

Francisco Rojas Gonzdlez, Seguimiento del pro-
ceso en el que se encuentra ante INFEJAL y SIOP.
Colocacion de Malla ciclonica para delimitar
zona de riesgo. Fumigacion. Retirar juegos no
adecuados a la edad escolar. Mano de obra para




pintar la escuela. Impermeabilizacion del inmue-
ble escolar. Dotacién de aula Google. Dotacidn
de materiales de escuelas para la vida. Donacion
de bocina.

Josefina Mejia Jauregui, Aula Google. 1000 pe-
sos en material de ferreteria como premio en el
concurso de altares. Fumigacion. Mueble de ma-
dera. Poda de arboles. Pipas de agua. Pintura.
Donacioén de bocina.

Leyes de Reforma, Aula Google. Fumigacion.
Poda de arboles. Pipas de agua. Pintura. Plantas
para rehabilitacion de jardinera. Limpieza de ma-
leza. Donacion de una bocina.

Tomas L. Ruvalcaba, Limpieza de maleza
Mobiliario emergente. Gestionar la Integracion al
programa de LEEN de Bienestar.

Justo Cierra, Dictamen y evaluacion de protec-
cion civil. Limpieza de maleza. Fumigacion. Do-
nacion de una bocina.

Nifo Artillero, Dictamen y evaluacion de protec-
cion civil. Arboles para reforestacion. Donacion
de una bocina.

Adolfo Sanchez Vazquez, 1500 pesos en mate-
rial de ferreteria como premio en el concurso de
altares. Fumigacion. Reparacion de bomba hi-
draulica. Limpieza de maleza.

José Saramago, Fumigacién. Reparacion de
bomba hidraulica. Limpieza de maleza.

Enriqueta Gonzdlez Baz, Fumigacion. Limpieza
de maleza.

Secundarias:

Vasco de Quiroga, Transporte diario para alum-
nos de las comunidades alejadas.

Reparacion de luminarias. Donacidn de una licua-

dora.

José Lépez Portillo y W. Aula Google. Poda de
arboles Pipas de agua. Donacién de un mueble.

Luis Montejano, 500 pesos en material de ferre-
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teria como premio en el concurso de altares.
Préstamo del autobus para evento especial.
Limpieza de maleza. Reparacién hidraulica emer-
gente. Arboles para reforestacion. Instalaciéon
de luminarias en acceso principal. Donacion de
libros para la biblioteca escolar. Visita de SIOP
para poner un toldo en el patio civico. Donacién
de una bocina.

W ¢ N

Media superior:

Prepa Juanacatlan, Banqueta del frente de la es-
cuela. Cambio de luminarias para sendero segu-
ro.
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CONALEP, Poda de arboles. Limpieza de maleza
en periferias de la institucion. Firma del convenio
de colaboracion. Apoyo del presidente como ex-
positor en una conferencia. Luz y sonido para el
festejo del dia del estudiante. Asistencia a infor-
me rendicion de cuentas. Apoyo al equipo PITS
en su participacion nacional. Asistencia y partici-
pacién a semana de la salud.

CESIC, romocion de la escuela. Préstamo del DIF

municipal para su ceremonia de graduacion. Re-
paracion de la calle cercana al plantel.
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Participacion en el acto academico de la generacion 2019 - 2022 del CONALEP



Integracion del consejo educativo munici-
pal

Integracion del consejo educativo municipal, con
la participacién de todos los directores de las
instituciones educativas del municipio, padres
de familia y autoridades educativas regionales.
Durante la reunién se pidié un listado de nece-
sidades de cada institucion para poder elaborar
el plan anual de actividades de la direccién de
educacion.

En una segunda reunion se presentd el plan anual
de actividades y un informe de los avances al
momento.

Dia de muertos

Con la intencion de rescatar y difundir las tra-
diciones nacionales se convocd a manera de
concurso, a todas las instituciones escolares de
educacidon basica a elaborar altares de muertos
dentro de las instalaciones de cada centro esco-
lar. El cual contdé con una participacion del 100%
de las escuelas y una premiacion en insumos de
ferreteria a los tres primeros lugares.

Difusion del libro cuentos del pueblo en las
escuelas del municipio

Gestion y visitas a las escuelas con daino es-
tructural

Al inicio de la administracion 7 escuelas de nues-
tro municipio se encontraban con dafos estruc-
turales, primarias de Josefa Ortiz (Tateposco),
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Hilarion L. Rubalcava (Miraflores), Justo Sierra
(San Antonio), Francisco Rojas (El Cerrito), Enri-
queta Gonzadlez (Villas Ductos) vy los preescolares
Estefania Castaneda (Ex Hacienda) Juan Rulfo
(Tateposco); Realizamos las gestiones y visitas
pertinentes a la SEP, INFEJAL Y SIOP, con el fin
de solicitar su visita e intervencion para su reha-
bilitacion. Actualmente ya se estan interviniendo
la primaria Josefa Ortiz (Tateposco) y la primaria
Francisco Rojas de (El Cerrito), ya estd aprobada
la intervencidn al jardin de nifos Juan Rulfo (Ta-
teposco) se apoyo con el 50% de dinero para la
construccion del toldo en la escuela Hilarion L.
Rubalcaba (Miraflores), se dictaminaron y se les
estd dando seguimiento a las obras y gestiones
de las otras tres escuelas.

Dia de la Bandera

La conmemoracion del dia de la bandera se llevd
a cabo en la plaza principal con un muestreo de
escoltas, dentro del cual participaron un total de
18 escuelas del municipio, las cuales recibieron
una donacion de materiales de papeleria.

Dia de la primavera

Con la intencion de conmemorar el inicio de la
primavera se convoco a los preescolares cerca-
nos a la cabecera municipal a participar en un
desfile, el cual contd con la participacidon de 5
preescolares a los cuales se les entregd un pa-
qguete de activacion fisica como incentivo a su
participacion.

Conmemoracion de fechas civicas

Senenmnnns
s Arremnns,
Mnansnamansnansnan




Celebracién dia del maestro 15 de mayo

Se realizaron honores a la bandera en la plaza
principal para conmemorar las fechas civicas de
relevancia nacional.

20 de noviembre .

5 de febrero.

5 de mayo.

Acercamiento del ISSSTE

Para mayor comodidad y beneficio de los traba-
jadores federales, se gestiond la instalacion de
un modulo de atencion medica del ISSSTE en las
instalaciones de servicios médicos municipales.

Dia del maestro

El dia 13 de mayo se realizd un evento con la fina-
lidad de reconocer y festejar el trabajo que hacen
los maestros en pro de la educacion del munici-
pio, el cual tuvo lugar en la “Terraza de los Nuho”
con una participacion de casi 400 maestros, los
cuales disfrutaron de una tarde amena con musi-
ca en vivo, imitador y regalos.

Cabildo infantil
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Con el objetivo de reforzar los valores civicos,
promover la participacion y opinion publica de
los niflos del municipio, se organizd el cabildo
infantil, el cual convocd a un alumno por escue-
la primaria a participar en dicho evento, el cual
tenia el propodsito de dar a conocer las activi-
dades de las distintas areas del municipio, rea-
lizar las actividades de un funcionario publico vy
participar en una sesion de cabildo, dentro de la
cual plantearon las problematicas que enfrentan
como estudiantes en sus escuelas y una posible
solucion la cual fue puesta a consideracién y vo-
tada dentro de dicha sesion de cabildo.

Como parte de la experiencia del cabildo infan-
til, los alumnos fueron premiados con un reco-
nocimiento, una mochila y un viaje educativo a
la zona arqueoldgica de Guachimontones en el
municipio de Teuchitlan en donde los nifos tu-
vieron la oportunidad de conocer directamente
la principal atraccion Turistica de este tipo que
tiene el estado de Jalisco.



Capacitacion magisterial

Con la intencion de brindar un espacio de ac-
tualizacion magisterial dentro del municipio la
direccion de educacion en coordinacion con la
DRSE 3 Tlaguepaque, convocd a los maestros
de educacion primaria a recibir el curso “Nuevos
protocolos de actuacion” que tubo lugar en las
instalaciones del CONALEP Juanacatlan con una
participacion de 90 maestros, quienes tuvieron
la oportunidad de escuchar directamente de las
autoridades en qué consisten dichos protocolos.
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Graduaciones y clausuras de ciclo escolar

Se participd en los actos académicos de fin de
curso de todas las instituciones educativas del
municipio llevandoles un mensaje por parte del
gobierno municipal.




Cabildo Infantil de nifos destacados de las escuelas del municipio de Juanacatlan



CULTURA

Dia de Muertos

Se llevd a cabo el desfile y festival conmemo-
rando el dia de muertos, realizando una serie de
actividades como concurso decora tu gabeta
en panteones municipales y tradicional altar de
muertos.
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Rehabilitacion Casa de la Cultura

Se inicid con la rehabilitacion de las instalacio-
nes de Casa de Cultura, donde la infraestructura
se encontraba en malas condiciones, restauran-
do las aulas y biblioteca, que permitié poner en
actividad uno de los salones mas grandes para
baile y dividir espacios para dar mayor funciona-
miento a las areas de apoyo gque se encuentran
dentro.
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Talleres y cursos en Casa de la Cultura

Se incorporaron 8 cursos y talleres mas en este
periodo, lo que hizo recibir mas de 240 personas
entre ninos y adultos por mes, se enviaron talle-
res gratuitos a las comunidades de Villas Anda-
lucia, San Isidro, Ex Hacienda hasta el momento.

Feria Expo Cultural 2022

Tradicional Expo Feria Cultural mayo 2022, an-
teriormente se realizaba solo en cabecera muni-
cipal y esta ocasion se llevo a diferentes comu-
nidades, teniendo participacion de productores
y expositores artesanales y artisticos con una
participacion de poblacion de aproximadamente
350 personas por evento.
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~ Feria Expocultural 2022
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Presentacion candidatas a Senorita Fiestas
Patrias 2022

Evento de presentacion de candidatas del certa-
men seforita fiestas patrias.

Personas beneficiadas con talleres




Presentacion candidatas a Senorita Fiestas Patrias 2022




DEPORTE

Gestiones ciudadanas:

Oficios de entrega a la direccidon deObras Publi-
cas para la rehabilitacion de la cancha de bas-
guetbol, ubicada en la unidad deportiva “BLAS
SANCHEZ OROZCO”.

Rehabilitacion de la cancha de usos multiples de
“VICENTE MICHEL”.

Reparacion de techo del gimnasio de box “RIGO-
BERTO ALVAREZ”.

Oficios a la direccién de servicios generales para
retirar la maleza y realizar limpieza en el “CLUB
DEPORTIVO REFORMA”.

Oficio para la direccion de ecologia para realizar
la poda de arboles en el “CLUB DEPORTIVO
REFORMA”.

Oficio a la direccién de servicios generales para
reparar alumbrado del “CLUB DEPORTIVO
REFORMA”.

Las reparaciones antes mencionadas fueron ges-
tionadas por esta direccidon con un total de 20
oficios.

Se trabaja con la colaboracién de las siguientes
direcciones:

Servicios Generales.

Ecologia.

Instituto de la Juventud.

Todo lo anterior respaldado por la jefatura de
compras.
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Eventos realizados

Torneo relampago en la semana de la juventud.
Sede: unidad deportiva” Blas Sdnchez Orozco”
Diciplinas: futbol, basquetbol, voleibol

Equipos que participaron: 14 equipos en las 3 dis-
ciplinas.

Exhibicion de boxeo.

Sede: plaza principal.

Disciplina: box.

Numero de participantes:

4 gimnasios, Colima, Zacatecas, Guadalajara,
Juanacatlan.

42 peleas, 84 fujilistas participando.

Academias deportivas.

Gimnasio de boxeo “Rigoberto Alvarez”.

Actualmente se entrenan alrededor de 100 jove-
nes y ninos en esta academia municipal, actual-
mente se trabaja con la colaboracién de “BOXEO
ALVAREZ” buscando que los pugilistas que par-
ticipan en esta academia, sean observados.

Se han realizado un total de 2 exhibiciones en las
instalaciones de este gimnasio y en este mes se
tiene programada una exhibicion mas.
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Exhibicion de box en Plaza Principal de Juanacatlan



Eventos realizados
Escuela de basquetbol municipal.

Esta academia nace por la necesidad de regresar
el deporte rafaga a los ninos y jovenes de nuestro
municipio, actualmente se entrenan alrededor de
100 nifos y jovenes contando ya con represen-
tativos varoniles y femeniles. Se cuentan con 3
representativos que actualmente compiten en la
liga semiprofesional de Tonala.

2 representativos varoniles.

1 representativo femenil.

Sede: la sede se encuentra en la cancha de usos
multiples “Vicente Michel” de la comunidad de
La Playa.

Torneos estatales:

Apoyos a ligas municipales:

Liga municipal de baloncesto de Juanacatlan.
En noviembre 2021 se integra la “liga municipal
de baloncesto de Juanacatlan” siendo el Ayunta-
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miento Municipal uno de los principales patroci-
nadores de esta liga, la liga la conforman un total
de 6 equipos, los cuales son nativos de Juanacat-
[an El Salto y Villas Andalucia.

Liga municipal de Juanacatlan. (futbol).

La liga municipal de futbol de Juanacatlan esta
formada por 8 equipos de Juanacatlan y El Salto,
el H. Ayuntamiento Municipal se ha convertido en
el mayor patrocinador de esta liga impulsando y
fomentando el futbol en nuestro municipio.

Beisbol:

Se presenta la iniciativa para habilitar un espacio
para la practica del beisbol, misma que es apro-
bada y en junio del 2022 en la unidad deportiva
“Blas Sanchez Orozco” se inaugurd el campo de
beisbol municipal, cancha que serd sede de los
partidos como local de la novena juanacatlense.

Se estan creando los cimientos del deporte mu-
nicipal, aun hay mucho por realizar.
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Apoyo de $100,000.00 pesos a la Liga Municipal de futbol de Juanacatlan



Copa Jalisco 2022

En la tercera edicion de la Copa Jalisco se parti-
cipo en la rama varonil como en la femenil.

Riunite
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Creacion de la escuela de basquetbol Zancudos



INSTITUTO DE LA MUJER

Marcha del dia Internacional de la No Vio- Conferencia el papel de la mujer en la cons-
lencia Contra la Mujer truccion de una sociedad sana y justa.

Marcha el 25 de noviembre del DIF a la Plaza Conferencia impartida por Julia Pérez sobre el
Principal e iluminacion del H. Ayuntamiento en el “Papel de la Mujer en la Sociedad” con una asis-
mes de noviembre. tencia de 150 personas.

Manifiesto 8m. Dia Internacional de la Mujer

Lectura de manifiesto en conmemoracion del Dia
Internacional de la Mujer en la Plaza Principal.
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Programa SISEMH Fuerza Mujeres y Em-
prendedoras de Alto Impacto

Apoyo econdmico de $15,000 pesos y una ta-
bleta electronica a mujeres emprendedoras del
municipio.

Beneficiadas: 50 mujeres. Apoyo total: $750,000
pesos y 50 tabletas.

Mujeres beneficiadas

Pesos de apoyo total

Tabletas entregadas

Proyecto estrategia ALE

Aportacion del Gobierno del Estado de Jalisco
$860,790 pesos, inversidon por parte del muni-
cipio de $95,643.33 pesos, total del programa
$956,433.33 pesos, para contratacion de opera-
tivos policiales y especializados, equipamiento,
entre otros.

Talleres del Centro de Desarrollo para las
Mujeres (CDM)

311 personas beneficiadas por los talleres impar-
tidas por el CDM.
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Unidad movil de asesoria juridica, psicolo-
gica y de trabajo social gratuita

12 asesorados de manera gratuita en la Unidad
Movil.

Pesos del proyecto ALE

Mujeres beneficiadas por los talleres CDM
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Inauguracion de las instalaciones del proyecto ALE



En el Instituto de la Juventud, nos esforzamos
por brindar a los jovenes espacios donde pue-
dan desarrollarse como personas y que ademas
puedan adquirir habilidades que les ayuden en
sus actividades del dia a dia. Las actividades mas
destacadas que el Instituto de la Juventud ha
realizado durante estos 10 meses de trabajo son:

80 personas fueron beneficiadas con su certifi-
cado de discapacidad por medio del médulo de
CRI.

EXPO JOVEN 2021. Donde los jévenes empren-
dedores expusieron sus negocios, realizamos
actividades deportivas (torneo de Volibol y Bas-
quetbol), reconocimos a jovenes destacados del
municipio, concurso de baile y musica en vivo
ambos dias.

Platicas de salud sexual en secundarias .
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INSTITUTO DE LA JUVENTUD

Torneo de volibol en conjunto con el area de
Gestion y Vinculacion.

Segundo modulo de certificados de discapaci-
dad 90 personas beneficiadas.

Rally JOVENES AVANZANDO. Donde constaba
de actividades dindmicas para concientizar a jo-
venes de secundaria y Conalep en temas de se-
xualidad, drogadiccion, seguridad, emergencias,
y accidentes. Contamos con la participacion de
Servicios Médicos, Seguridad Publica, PCy Bom-
beros, Secretaria de Salud y Centro de Integra-
cion Juvenil.

Participacion en la semana Conalep de protec-
cion a la salud con curso basico de RCP impar-
tido por Servicios Médicos Municipales y confe-
rencia en temas de prevencion del suicidio por
Emmanuel Ramirez.




30 personas con discapacidad y 50 adultos ma- Hemos recibido 14 capacitaciones por parte de
yores han sido beneficiadas con el gancho para JUVENTUDES JALISCO, sobre Jovenes Constru-

Vehiculo, incluidas personas de otros municipios. yendo la Paz.

118 personas han sido apoyadas con transporte y
citas para certificados y credenciales de disca- 318
pacidad.

7 personas serdan beneficiadas con el programa personas con discapacidad
IMPULSO A PROYECTOS PRODUCTIVOS, el cual beneficiadas en diferentes programas
se les otorgard hasta $40,000 para sus proyec-

tos. para el cual también se les apoyo con trans-

porte y tramite.
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Los servicios publicos, son indispensables para
que los ciudadanos puedan tener una calidad
de vida que les brinde lo necesario para vivir de
manera decente, es por eso que decidimos crear
jefaturas en las 4 principales actividades que se
desempefan, para brindar un mejor servicio, que
a continuacion damos a conocer.

Alumbrado Publico

Se han reparado mas de 1, 100 luminarias.
Se rehabilitd el alumbrado del parque Vicente Mi-
chel (Six Flags).

Se rehabilité el alumbrado de la plaza de Mira-
flores.

Se rehabilitd el alumbrado del parque del Sagra-
do Corazon.

Se rehabilitd el centro de salud de Rancho Nue-
VO.

Se repusieron mas de 10 controles de alumbrado
publico en Villas Andalucia y El Faro.

SERVICIOS GENERALES

Comparativa de luminarias funcionando

80% de
luminarias
funcionando

30% de
luminarias
funcionando

01 octubre 2021 Julio 2022

1,100 +

Luminarias reparadas

PARQUE
VICENTE MICHEL

Rehabilitaciéon de Luminarias

ﬁi PLAZA
MIRAFLORES

Rehabilitacion de Luminarias

E CENTRO DE SALUD
RANCHO NUEVO

Rehabilitacion de Luminarias
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Rehabilitacion de luminarias



Aseo Publico

Se han reparado 2 camiones, (Kodiak e Interna-
tional), para tener mayor cantidad de vehiculos
los cuales sirven para proporcionar mejor calidad
en la limpieza de nuestro municipio.

Para agilizar la limpieza también se utiliza una
camioneta para limpiar las calles.

Se abrié una nueva ruta en el fraccionamiento
atras de las Palmas en San Antonio para poder
mantenerlo limpio.

Se |le ha dado continuidad a las rutas de recolec-
cion de desechos en todas las calles de Juana-
catlan.




Cementerios

Panteon Rufino Zaragoza

Se sacaron 6 volteos de 14 metros de escombro
y 3 camiones de la Isuzu de basura.

Se tumbaron 5 arboles, ya que estaban dafando
algunas gavetas las cuales comenzaron a cuar-
tearse y algunos otros se podaron para prevenir
algun incidente.

Panteon Bernardino Reynaga

Se sacaron 5 camiones de escombro y se limpid
todo el pantedn.

Se abrid una puerta y se le puso rampa para un

nuevo acceso al pantedn por peticidon de la co-
munidad.

Se removido un pino en la entrada, ya que estaba

apunto de caerse sobre una gaveta y ocasionar

dafos.
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Se reparo una jardinera, la cual se habia caido
debido a los malos mantenimientos que anterior-
mente se tenian.

Se estdn pintando todos los machuelos por den-
tro y por fuera.

Se dara continuidad al mantenimiento y repara-
cion de las jardineras.




Parques y Jardines

Se restaurd, se pintd y se le dio total manteni-
miento a la plaza de la Ex Hacienda.

Se enjarrd y se dio mantenimiento al centro de
salud de Miraflores.

Se rehabilité la plaza de Tateposco; pintando, im-
permeabilizando, y podando.

Se pintd y se le dio mantenimiento a la plaza de
Miraflores.

Se podd y se dio mantenimiento a la escuela de
la Cofradia.

Se le dio limpieza en el Malecdn.
Se rehabilitd el parque del Sagrado Corazon.

Se le dio mantenimiento al andador de Vistas del
Valle.

[ Ilillf J!i..

Se restaurd el parque Gerénimo Méndez.

Se le dio mantenimiento al parque de la Ex Ha-
cienda.

Se le dio mantenimiento a la plaza de San Isidro.

Se le dio mantenimiento al parque six flasg y se
repararon los juegos del mismo.




Mantenimiento de jardines en Villas Andalucia




Mantenimiento de Servicios Médicos Juana-
catlan

Con la intencion de recuperar y aprovechar al
maximo las instalaciones de Servicios Médicos
Municipales desazolvamos y reforestamos las
areas verdes; con acciones como esta hicimos
mas agradable y amena la estancia en nuestra
institucion.
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Para nosotros lo mas importante es proporcio-
nar del vital liquido a los ciudadanos del muni-
cipio de Juanacatlan, es por eso que estamos
dando constante mantenimiento y reparando las
bombas y pozos que nos permiten hacer llegar
el agua a la poblacién. A continuacion mostra-
remos nuestras acitividades mas importantes de
este primer informe:

e Se estd actualizando el padron de usuarios
con la finalidad de ampliar el pago domici-
liario de los ciudadanos.

* Se ha brindado una mejor atencién al ciuda-
dano y fluidez en sus solicitudes.

* Se estd brindando un mejor servicio de pipa
de agua potable.

AGUA POTABLE

Estudios de nuevo pozo de agua en el mu-
nicipio.

Rehabilitacion de pozo de San Antonio.

« Ampliacion linea de distribucion de agua
potable en calle Santos Plascencia, colonia
Tateposco.

« Ampliacion de linea de conduccion de agua
potable para alimentacion de fracciona-
miento Jeréonimo Méndez, aproximadamen-
te 450 mts.

e Desazolve de drenajes en calles del fraccio-
namiento Villas Andalucia.

Rehabilitacion del pozo de agua de San An-
tonio.

e
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OCTUBRE 2021 $24,296.75
NOVIEMBRE 2021 $71,619.17
DICIEMBRE 2021 $150,291.52
ENERO 2022 $1,636,404.51
FEBRERO 2022 $904,833.69 $3,54'|,992.6'|
MARZO 2022 $264,941.10
ABRIL 2022 $193,410.87 Pesos de recaudacion total
MAYO 2022 $143,676.31
JUNIO 2022 $93,535.18
JULIO 2022 $58,983.51
TOTAL $3,541,992.61
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Trabajos en pozo de agua potable



Almacén y Farmacia

Expansion.

Acomodo e identificacion de insumos y medica-
mentos.

Control diario de inventario.

Compras importantes de insumos y medicamen-
tos.

Distribucion en la logistica de espacios

El acomodo de las oficinas se modifica con la
finalidad de una mejor distribucidon de espacios
gue permita aprovecharlos para su respectiva fi-
nalidad.

Se genera una oficina en particular para Direc-
cion.
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SERVICIOS MEDICOS

Los dormitorios de paramédicos se ubican cerca
de cabina para una respuesta mas oportuna.

Se genera un espacio para partos fortuitos.

Se crea un espacio para trabajo social, localizada
en el ingreso a recepcion.

Se designa un espacio exclusivo para cabina, don-
de se enlazan reportes y se comunica a SAMU.
A causa de la crisis sanitaria, se genera un espa-
cio para revision de pacientes con sintomas res-
piratorios aunado a aplicacion de pruebas CO-
VID.

Se crea un espacio COMUSIDA (comité municipal
para la prevencion del SIDA) para proporcionar
informacion con respecto a enfermedades de
transmision sexual, asi como aplicacion de prue-
bas rapidas.




Cabina de Emergencias

Se genera un espacio exclusivo para la atencidn
de reportes enviados desde SAMU, ciudadania
y/o cualquier dependencia en general.

Se contratan 3 paramédicos con conocimientos
para atencidn de cabina.

Contratacion de personal

1 ENFERMERA.

1 MEDICO.

1 TRABAJADORA SOCIAL .

3 PARAMEDICOS (para cabina).

1 ENCARGADO DE ALMACEN Y FARMACIA.

1 PERSONA DE INTENDENCIA .

Con la finalidad de mejorar la atencion de nues-
tros servicios y mantener en buenas condiciones
nuestra unidad, se contrata personal de nuevo
ingreso.
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Trabajo Social

Se contrata a una licenciada en trabajo social
para la atencion de pacientes y familiares que re-
quieran una intervencion en ambitos psicosocia-
les y asistenciales.

Gracias a esta posicion se han logrado derivar de
manera oportuna a diversas instituciones casos
gue por su naturaleza necesitan intervencion le-
gal y/o psicoldgica, entre otros.



COMUSIDA

Se genera espacio exclusivo para el Comité Mu-
nicipal para la Prevencidn del SIDA, coordinado
desde el COESIDA (CONSEJO ESTATAL PARA
LA PREVENCION del SIDA en Jalisco). El espacio
permite atender de manera confidencial y con
la informacion a la mano a aquellos usuarias vy
usuarios que soliciten este servicio.

Como COMUSIDA participamos en las ferias de
la salud, llevadas a cabo los siguientes dias, par-
ticipando en la difusion de informacién sobre la
prevencion de enfermedades de transmision se-
xual:

e 23 de noviembre 2021, en el Fraccionamien-
to de El Faro, en las cuales 49 personas fue-
ron atendidas.

e 24 de noviembre 2021, en la delegacidn de la
Ex Hacienda, en las cuales 25 personas fue-
ron atendidas.
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También como actividad relevante se llevd a
cabo platicas informativas en el plantel Conalep
Juanacatlan, conmemorando el Dia Internacidon
para la Prevencion del SIDA, O1 de diciembre, en
el auditorio del plantel, atendiendo a 105 jévenes
de 16 a 19 afos:

e 03 de diciembre 2021, en la cabecera muni-
cipal, en las cuales 76 personas fueron aten-
didas.

* 17 de enero de 2022, muestreo rapido de
pruebas para la deteccién de HEPATITIS C
en colonia El Faro.

e 23 de febrero 2022, aplicacion de pruebas
rapidas para la deteccidn de VIH.

e 03 de marzo 2022, asesoria y aplicacion de
pruebas para la deteccion de VIH.

e 30 de julio 2022, aplicacion de pruebas rapi-
das de VIH, SIFILIS Y HEPATITIS C.




Coberturas de Vacunacion COVID-19

En coordinacion tanto Estado y Federacion se
apoyo en la vacunacion contra el Covid-19 en
las siguientes fechas, logrando aplicar vacunas a
mas de 9,000 personas.

* Vacunacion para personas de 18 a 29 anos,
los dias 5, 6, 7 y 8 de octubre de 2021.

* Vacunacion para personas rezagadas PRI-
MERA DOSIS, los dias 20, 21y 22 de octubre
de 2021.

* Vacunacion SEGUNDA DOSIS para personas
de 18 a 29 anos, los dias 9, 10 y 11 de noviem-
bre de 2021.

* 13 de marzo de 2022, se implementa el mo-
dulo permanente de vacunacion COVID-19.

* Vacunacién para personas mayores de 18
anos REFUERZO, los dias 29 y 30 de abril
2022.

* Vacunacion para menores de 5 a 11 afos, los
dias 24, 25, 26 y 27 de julio en cabecera mu-
nicipal.

* Vacunacion para menores de 5 a 11 afos, los
dias 28 y 29 de julio de 2022 en Centro Co-
munitario de Villas Andalucia.

Unidad Servicios Médicos en delegacién La
Aurora

Con la finalidad de brindar atencion médica de
calidad y ser mas eficientes el 16 de febrero de
2022 se inaugura una extension de Servicios Mé-
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dicos Municipales de Juanacatlan.

Se elabora la planeacion del proyecto para aper-
tura de la unidad de servicios médicos en Dele-
gacion La Aurora.

Se proyecta la atencidon de paramédicos y am-
bulancias las 24 horas por los siete dias de la se-
mana.

Se brindar consulta médica de lunes a sdbado
con horario de 8:00 a 20:00 horas.

Se adecua el espacio ubicado en el centro comu-
nitario del Fraccionamiento Villas Andalucia para
la funcion de la unidad.

Se contrata un médico para la atencién de urgen-
cias.

Se contratan 2 enfermeras para la atencién de
pacientes.

Se unen a la cuadrilla de personal prehospitalario
6 paramédicos, los cuales fungen como primeros
respondientes ante el llamado de la ciudadania
en caso de un incidente.

Con la apertura de esta nueva unidad médica,
cumplimos con la poblacion; reducimos el tiem-
po de respuesta, atencion cercana y de calidad.

Consultorio ISSSTE

Gracias a las gestiones realizadas, logramos in-
augurar el 20 de mayo de 2022, un consultorio
meédico de dicho instituto; con esta accion se ve-
ran beneficiados todos aguellos ciudadanos de
la region que tienen afiliacion al mismo.

cos en delegacion La Aurora §
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Cantidad de atenciones médicas y prehos-
pitalarias

Gracias a los servicios de atencion de calidad,
hemos logrado atender a 6,476 personas en
atencion médica y 924 en atenciones prehospi-
talarias.

Ingresos econédmicos de la direccién de Ser-
vicios Médicos Municipales @ 924

En el periodo comprendido de octubre de 2021 Atenciones prehospitalarias

a julio de 2022, se recaudaron las siguientes can-
tidades:

Productividad de las unidades hospitalarias

964
925
841
OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO  FEBRERO  MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio
2021 2021 2021 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022

Ingresos econdmicos de la direccidn de Servicios Médicos Municipales

$72,541.00

$67,420.00 ceeses00
$60,461.00
$51,278.00 $52,939.00
$38,545.00 $41,595.00
$35,340.00
$29,050.00 I I I

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio
2021 2021 2021 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022

Pesos de recaudacion total
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Inauguracion consultorio ISSSTE en Servicios Médicos Municipales de Juanacatlan




Desarrollo Social es la dependencia encargada
de planear, coordinar, dirigir, formular, procurar
y evaluar al municipio en materia de desarro-
llo, que conlleve a que mejore e incremente la
calidad de vida de los habitantes, atendiendo
principalmente a grupos vulnerables tales como
personas con discapacidad, adultos mayores, ni-
fas y ninos y la poblacién mas desprotegida.

RECREA

“RECREA educando para la vida, apoyos de mo-
chila, utiles, uniforme y calzado escolar”. (segun-
da etapa)

Estudiantes beneficiados:

2151 de preescolar, primaria y secundaria.

Entrega del programa RECREA

DESARROLLO SOCIAL

En base al presupuesto recortado por parte del
gobierno del estado y la poca apertura de pro-
gramas sociales estatales nos vimos en la necesi-
dad de planificar y gestionar propios programas
para que se beneficie la poblacion de Juanacat-
lan viendo las necesidades basicas de los ciuda-
danos y atendiendo la propia.

dando como resultado la apertura de distintos
programas en beneficio de toda la comunidad,
asi como las localidades y municipios aledafnos
sin excepcion dando mayor alcance y benefician-
do a mas personas.

Estudiantes beneficiados

e
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Apertura y entrega de programa llumina tu
Hogar

Pinturas e impermeabilizantes a bajo costo.
107 familias beneficiadas con compra a bajo cos-
to.

5 escuelas beneficiadas con donacidn de pintura.
2 escuelas beneficiadas con donacién de imper-
meabilizante.

Donacién a Proteccion Civil y Bomberos de pin-
tura.
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Apertura y entrega de programa Mejora-
miento del Hogar

Paquetes ecotecnoldgicos para las mejoras del
hogar a bajo costo que consta de:

1 tinaco 1100 lts.

1 base para tinaco ptr.

1 bomba 1/2 hp.

1 calentador solar 10 tubos.

1juego de bafho.

35 familias beneficiadas.




Programa con subsidio para el Bienestar

Programas con subsidio para el Bienestar So-
cial.
Consta de:

Paguetes de gallinas coloradas ponedoras a bajo
costo.
58 beneficiados.

Paguetes de apoyo al campo.

Vinculacion y gestion con la congregacion Mariana
Trinitaria para apoyos a familias con productos sub-
sidiados a bajo costo como:

e Materiales para construccion.

e Tinacos.

e Bombas de agua.

e Cisternas.

28 familias beneficiadas con distintos materiales.
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Revalidacion e inscripcion de programa
“Jalisco Incluyente”

Es un programa que entrega apoyo monetario
para aguellas personas con discapacidad perma-
nente en grado moderado o severo que requie-
ran de un cuidador de tiempo completo.

Logrando que se continule con la asignacion de
apoyos a personas con discapacidad y logrando
aumentar al doble el niumero de beneficiarios del
programa.

Revalidacion de programa “Mujeres Lideres
del Hogar”

Este programa por parte del Estado de Jalisco
va dirigido a mujeres que, al permanecer sin el
apoyo de una pareja, ya sea solteras, viudas o di-
vorciadas que estan a cargo de su familia y viven
en condiciones de vulnerabilidad y desventaja
social.

Se logré continuar con la asignacion de apoyo a
mujeres solteras, viudas o divorciadas del muni-
cipio.

Apertura del programa de despensas

Dirigido a personas adultas mayores, madres sol-
teras o personas en situacion de vulnerabilidad.

Gestiéon de despensas para poyo a familias vulne-
rables del municipio.

200 personas beneficiadas del municipio.

Donaciones monetarias y en especie en apoyo a
personas vulnerables .

Apoyo en beneficio a adultos mayores del asilo
en coordinacién con varias areas.

200

Personas beneficiadas
del programa despensas
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CON ONG’S

Gestiones

Gestién de farmacia comunitaria, donde han sido
beneficiadas 622 personas entre nifos, adoles-
centes y adultos mayores con medicamento gra-
tuito y a bajo costo.

Gestion de equipo de computo para Proteccion
Civil y Bomberos.

Gestion de equipo de computo para Instituto de
la Juventud.

Gestion de pintura para proyecto en La Mesita
Gestidn de REGALAME UNA SONRISA “Har-
ley-Davidson”.

Gestion de Juguetes para la caravana navidefa
Gestion posada navidefia URREA.

e 13 personas beneficiadas con sillas de ruedas.

e 70 personas beneficiadas con bastones.

GESTION Y VINCULACION

30 personas beneficiadas con muletas y 7
con muletas especiales.

67 personas beneficiadas con panales.
90 personas beneficiadas con andaderas.

280 personas beneficiadas con cubre col-
chon.

Gestion de equipo para personas especiales.
Ferias de salud en diferentes localidades.
Trabajo comunitario.

Gestion de fruta para todas las localidades.
Donativo de URREA.

Trabajo comunitario.

Eventos con causa (Espartanos y HUngaros).
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Evento “Rueda, Concientiza y Apoya”



‘ aEn
- SUSTENTABILIDAD
EN EL TERRITORIO



OBRAS PUBLICAS

Construccion de red de drenaje sanitario en Construccion de linea de agua potable y

la calle José de Anda en la comunidad de registros con valvula reguladora en la ca-

San Antonio Juanacaxtle. lle Pensador Mexicano (entre la calle Javier
Mina y Benito Judrez) en la colonia Geroni-
mo Méndez.

$1,000,000
Pesos de inversidon en la obra $313,598052

Pesos de inversion en la obra
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Construccion de red de drenaje sanitario en Construccion de empedrado tipico en cama
el camino al Saucillo entre calle 20 de No- de jal, banquetas de concreto en las calles
viembre y calle La Cruz en Rancho los Cor- Privada Vicente Michel en la comunidad La
tés. Playa.

$531,537.30 $1,261,904

Pesos de inversidon en la obra Pesos de inversion en la obra
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Construccion de empedrado tipico en cama Reparacion de linea de drenaje colapsada
de jal y guarnicion lineal en calle 18 de Mar- en la calle Donato Tovar en la comunidad La
zo en la colonia La Cofradia. Playa.

$419,856.57

Pesos de inversidon en la obra

ER W B0 5 5 W rravciscope s cevon suknez UN ANO TRABAJANDO PARA TI'Y TU FAMILIA

INFORME PRIMER INFORME DE GOBIERNO

DE GOBIERNO | JUANACATLAN 2021 - 2024 ADMIN |STRAC|ON 2021 - 2024




Rehabilitacion y adecuaciones en la Unidad
Deportiva Blas Sanchez Orozco, para cam

po de beisbol - $ 27’754055

Pesos de inversion en la obra




Elaboracion de estudios y proyecto ejecu-

tivo de la obra: Construcciéon de Unidad de
Seguridad Publica, ubicada en la colonia @$561,58°.39
Tateposco, carretera Juanacatlan - Miraflo-

res, municipio de Juanacatlan, Jalisco. Pesos de inversién en la obra




Reparacion de linea de drenaje colapsada Reparacion de linea de drenaje colapsada
en la calle Herrera y Cairo frente al Conalep en la calle Progreso frente al DIF en la co-
en la comunidad de Tateposco. munidad La Playa.

'Nrukm= PRIMER INFORME DE GOBIERNO
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Reparacion de boca de tormenta en la calle Construccion de rampa para ingreso al cam-
Arenal po en la unidad deportiva de San Antonio
Juanacaxtle.
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Demolicidn y reposicion de loza de concre- Banquetas, tablaroca y adecuaciones en el
to frente a la presidencia municipal. modulo de Servicios Médicos en Villas An-
dalucia.

$269,207.85 $60,000

Pesos de inversidon en la obra Pesos de inversidon en la obra
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Rehabilitacion y reparaciones al Ayunta-
miento de Juanacatlan en las nuevas ofici-
nas para el servicio al ciudadano.
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Instalacion de piso y azulejo en bafno de ni- Bacheo y limpieza del camino El Bajio y ca-
fos del Preescolar Juan Escutia lle Hidalgo en San Antonio Juanacaxtle en
el municipio de Juanacatlan.
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Proyectos autorizados para ejecucion ano

2022 dentro del municipio de Juanacatlan,  Construccion de empedrado tipico en ca-
jal. lle Rio Santiago, iniciando en la carretera a

Construccion de empedrado tipico en ca-
lle José de Anda, inicio en el camino a San
Antonio, colonia San Antonio, municipio de
Juanacatlan, jal.

Construccion de empedrado tipico en la ca-
lle La Presa, inicio en el camino al Saucillo
colonia Saucillo, municipio de Juanacatlan,
jal.

Construccion de empedrado tipico en la ca-
lle nueva, Telesecundaria la Ex Hacienda en-
tre calle Revolucion Mexicana y calle 16 de
Septiembre en la Ex Hacienda, municipio de
Juanacatlan, jal.

Miraflores, colonia Miraflores, municipio de
Juanacatlan, jal.

Construccion de empedrado tipico en calle
Tecolote, entre calle Revolucién Mexicana y
calle 16 de Septiembre, la Ex Hacienda, mu-
nicipio de Juanacatlan, jal.

Construccion de empedrado tipico en cir-
cuito calle Rio Santiago, calle irrigacion, ca-
[le Juan Dip, colonia Miraflores, municipio de
Juanacatlan, jal.

Rehabilitacion con concreto hidraulico de
calle Herrera y Cairo y calle Prolongacion In-
dependencia.




ECOLOGIA

FORESTAL

Se apertura la jefatura de forestal donde se reali-
zaron diversas acciones en beneficio de nuestro
ecosistema.

Se recibid el apoyo de equipo para el personal de
forestal por parte de SEMADET

Se contd con el apoyo de las brigadas forestales
de los municipios de Jocotepec y Poncitlan lo-
grando asi mantener en control los distintos in-
cendios en temporada de estiage.

Se realizo la limpia de maleza en diferentes bre-
chas.
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FUMIGACION:

Se realizaron acciones de prevencion para enfer-
medades como el dengue, zika y chikungunya,
trabajando casa por casa y en entornos publicos
de la zona centro y sus distintad delegaciones,
aplicaciones de larvicida en rio y nebulizacion es-
pacial.




ECOFERIA AMBIENTAL 2022

Se contd con distintos talleres ambientales don-
de participaron las direcciones de ecologia de
diferentes municipios (Ixtlahuacan, Zapotlanejo,
Tonald y El Salto) asi como la asistencia de dife-
rentes planteles educativos del municipio con re-
presentaciones del medio ambiente en un desfile
inaugural.

PROGRAMA DE DESCACHARRIZACION

Se realizd en el municipio esta campana en coor-
dinacién con Secretaria de Salud donde se invitd
a los ciudadanos a eliminar todos los objetos que
no sean de utilidad, limpiar y voltear objetos para
evitar estancamiento de agua. El objetivo de esta
campana es prevenir los criaderos del mosquito
que propaga el dengue, zika o chikungunya.

- Se recolectaron alrededor de 2000 llantas

- 2 camiones de objetos innecesario.

PREVENCION DE TALA CLANDESTINA

Se trabajé en coordinacion con Seguridad Publi-
ca para combatir la tala ilegal y la deforestacion
en areas naturales protegidas. Se logro la deten-
cion de dos sujetos que se pusieron a disposicion
del Ministerio Publico.

PROGRAMA DE ORDENAMIENTO ECOLO-
GICO LOCAL ( POEL)

En coordinacién con IMEPLAN, se llevaron a cabo
mesas de trabajo en diversas localidades del mu-
nicipio para proteger y conservar los recursos
naturales de la entidad el cual ya se aprobd.

PRIMER MARATON DE AGROQUIMICOS

La direccion de ecologia del municipio se sumo
al programa “Campo Limpio” donde se recolec-
té envases vacios de agroquimicos y afines con
productores y agricultores del municipio con el
fin de buscar estrategias de sustentabilidad vy
proteccidn al medio ambiente.

CAPACITACIONES

PROEPA: Se capacitd para llevar acabo el cum-
plimiento de las disposiciones normativas de
competencia municipal y estatal relacionada con
la conservacion, preservacion, proteccidn y res-
tauracion del equilibrio ecoldgico y los recursos
naturales asi como la prevencion, disminucion y
la contaminacion ambiental en el municipio.
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GESTION INTEGRAL DE RIESGOS DE DE-
SASTRES

La direccion de Ecologia en conjunto con Obras
Publicas y Proteccion Civil se capacitd para rea-
lizar acciones orientadas a la reduccidn de riesgo
para ejecutar politicas y fortalecer las capacida-
des de afrontamiento con el fin de reducir el im-
pacto adverso de las amenaza socio naturales y
la posibilidad de que ocurra un desastre.

PREVENCION DE INCENDIOS

Se hacian lineas corta fuegos vy se limpiaba 2 me-
tros de la orilla de la brecha.

Carretera el Saucillo, 2 kildmetros.

Brecha La Gigantera, 2 kildmetros.

Brecha vieja al Saucillo, 1.5 kildometros.

Brecha La Tuna, 2 kildmetros.

Brecha nueva hacia al pantedn, 1 kilometro.
Brecha El Pandito, 2 kildmetros.
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GESTIONES

A través de la direccién de ecologia se realizaron
diversas gestiones.

6 equipos de computo

1 impresora

2 motosierras

3 desbrozadoras
Herramienta para forestal
1 Cisterna de 1200 lts

3 archiveros

3 bombas de fumigacion



RIO LERMA SANTIAGO

Limpieza Rio Lerma Santiago

Se gestiond ante las dependencias CEA y SIAPA
en conjunto con la diputada Estefania Padilla, la
limpieza de la maleza acuatica de la presa de El
Salto del Rio Santiago donde se limpiaron 15.83
hectareas y se retird un promedio de 5,540 tone-
ladas de maleza acuatica.

Hectareas de maleza acuatica retirada

Toneladas de maleza acuatica retirada

Limpieza de maleza acuatica

La direccion de Ecologia en coordinaciéon IPRO-
MADES lagos de Chapala hizo mantenimiento en
el malecon vy la isla donde se realizaron diferen-
tes acciones tales como: poda de arboles empla-
gados, palmas y corte de maleza.
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'SEGURIDAD PUBLICA, CIUDADANA,
JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHO




Proximidad social

Durante esta administracion se ha llevado a cabo
el programa de Proximidad Social el cual tiene
como finalidad el cambio de perspectiva de la
ciudadania hacia el policia, en donde los elemen-
tos llegan a los negocios a efecto de entrevistar-
se con los ciudadanos para escuchar sus inquie-
tudes.

Estado de fuerza

Al inicio de esta administracion la Comisaria de
Seguridad Publica se recibié con 36 elementos
estando muy por debajo de la norma nacional,
actualmente esta institucion de seguridad cuen-
ta con 58 elementos, asi como 4 unidades nue-
vas, esto para poder brindar un mejor servicio a
la ciudadania
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58
elementos

36
elementos

1 de Octubre Julio
2021 2022

Comparativa de unidades

unidades

4
unidades

1 de Octubre Julio
2021 2022
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POLIGIA




Apoyo traslado de victimas

En apoyo a las victimas de violencia la comisa-
ria tomo la decision de prestar el apoyo en el
traslado al municipio de Ocotlan a las instalacio-
nes del instituto jalisciense de ciencias forenses,
esto para que todas las victimas se practiquen
sus dictdmenes psicoldgicos para lograr que los
agresores no queden impunes.

Detenciones relevantes

Fue detenido un sujeto que al solicitare una ins-
peccion a su persona se dio a la huida y al estar
a punto de ser detenido este le realiza una de-
tonacion al elemento recibiendo este el impacto
en la placa frontal de su chaleco por lo cual el
elemento repele la agresion lesionando al sujeto
en el térax del lado izquierdo
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El dia 14 de febrero mientras se llevaba a cabo
el programa Por una Ciudad Tranquila se logro
la detencion de 5 personas mismas a bordo de
un vehiculo que contaba con reporte de robo,
asi mismo al ser inspeccionados, se les localiza-
ron mas de 80 envoltorios de la droga conocida
como cristal.
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Asi mismo en el mes de marzo se logré la deten-
cion de un sujeto mismo que fue sefalado por la
victima como quien momentos atras habia abu-
sado sexualmente de la misma, es por lo que se
procediod a llevarlo a MP quien judicializo la car-
peta, misma que tiene fecha para imputacion en
el mes de abril.

Programa por una Ciudad Segura

Por parte de la comisaria conjunto con los tres ni-
veles de gobierno se continuda trabajando en los
filtros de seguridad dentro del municipio, man-
teniendo la paz dentro del mismo, haciendo pre-
sencia de las autoridades dentro del mismo, cabe
mencionar que dentro de estos operativos se han
logrado importantes detenciones de sujetos que
al momento se encuentran vinculados a proceso.




Capacitaciones

Para la comisaria de Juanacatlan la constante
capacitacion es un factor indispensable, por tal,
continuaremos instruyendo a los elementos, a
efecto de brindar un mejor servicio a la pobla-
cion, siendo estos unos profesionales en la segu-
ridad.

Coordinacion con Mandamientos Judiciales

Durante el mes de mayo se logrd un acercamien-
to con el drea de mandamientos judiciales de la
fiscalia del estado esto a efecto de verificar que
los detenidos por falta administrativa no cuenten
con ninguna orden de aprehension vigente es asi
qgue durante el primer mes y medio ya se logrd la
puesta a disposicion de una femenina misma que
contaba con una orden vigente por el delito de
narco menudeo.

Fiscalia
del Estado #

Personas desaparecidas

Por parte de la comisaria se logro la localizacion
de dos personas mismas que contaban con re-
porte de desaparicion, quienes posterior a su
detencidn, fueron puestas a disposicion de las
autoridades competentes, asi mismo por la coor-
dinacion intermunicipal, dichas personas ya se
encuentran en su hogar con su familia.
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Personas puestas a disposicion Comparativa de personas puestas

por falta administrativa a disposicion por falta administrativa
MES ADMINISTRACION ADMINISTRACION
PASADA ACTUAL
OCTUBRE 2021 16 12 '
NOVIEMBRE 2021 23 23 P
---
DICIEMBRE 2021 n 53
ENERO 2022 12 48
FEBRERO 2022 8 56 399
MARZO 2022 5 54 personas
ABRIL 2022 13 38
MAYO 2022 13 24 115
JUNIO 2022 10 39 personas
JULIO 2022 4 52 -
TOTAL Admini . Admini ..
P —— ministacion ministacion
DE INCREMENTO pasada actual
Personas puestas a disposicion Comparativa de personas puestas
del Ministerio Publico a disposicion del Ministerio Publico

ADMINISTRACION ADMINISTRACION

PASADA ACTUAL
OCTUBRE 2021 3 6
NOVIEMBRE 2021 1 5
DICIEMBRE 2021 3 7
ENERO 2022 o 5
FEBRERO 2022 3 7 60
MARZO 2022 5 6 personas
ABRIL 2022 4 5 26
MAYO 2022 2 6 personas
JUNIO 2022 4 7
JULIO 2022 1 6 -
TOTAL 26 60 , .. 02
P p——— Administacién Administacion
DE INCREMENTO 230% pasada actual
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SEGURIDAD
SETR I

MURICIPAL

TELS.F EMERGENCIAS

3337320311 TELS. DE EMERGENCIA

3329188606, X



Mejoras en el centro laboral y funcionalidad
operacional.

Se realizd una limpieza exhaustiva de las areas
circundantes, mantenimiento y desazolve del al-
jibe, asi como rehabilitacion de la rampa vehicu-
lar la cual se encontraba totalmente inundada y
con presencia de lama debido al estancamiento
de agua. Esto para prevenir algun foco de in-
feccion de enfermedades trasmitidas por fauna
nociva tales como Dengue, Zika, Chinkungunya
entre otras.

Se rehabilitaron areas comunes y oficinas las
cuales se encontraban en un estado de abando-
no y descuido.

Mantenimiento preventivo y correctivo de la he-
rramienta manual de uso en emergencias y de-
sastres para asegurar el correcto funcionamiento
de las mismas.

Se consiguieron 7 nuevos equipos de Radioco-
municacion de la marca Airbus para mejorar con-
siderablemente la logistica y comunicacion en

PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS

emergencias y desastres.

Se consiguieron 7 equipos estructurales contra
incendio para dar seguridad a nuestro personal
operativo a la hora de atender una emergencia.
Se adquirido un camién tipo motobomba y una
unidad de rescate urbano para brindar una mejor
atencion a las emergencias que se presentan en
nuestro municipio asi mismo se rehabilitaron las
unidades con la que ya se contaba.

Se obtuvo material y equipo necesario para dar
la atencidon a la ciudadania en el temporal de llu-
via.

Se establecio la coordinaciéon de gestion integral
de riesgos donde se llevan a cabo las acciones
de prevencion, auxilio y recuperacion ante emer-
gencias que puedan afectar al municipio, analisis
de riesgos, verificacion y correccion de progra-
mas internos de proteccion civil, dictdmenes de
riesgos y planes de emergencias de acuerdo al
temporal.




ESTACION DE
PROTECCION CIVIL
Y BOMBEROS




Durante esta administracion se han atendido sa-
tisfactoriamente un total de 1300 servicios de
emergencia de los cuales destacan los siguien-
tes:

* Abastecimiento de agua (21)

* Accidentes vehiculares (1)

* Acordonamiento de zonas de riesgo (11)
» Arboles caidos (7)

* Atenciones prehospitalarias (9)
e Alcantarilla danada (3)

* Cables caidos (6)

e Canino muerto (13)

* Captura de caninos (4)

e Choques (13)

* Cierre de compuertas (1)

e Colmenas de abejas (3)

Cursos (7)

* Incendio en lote baldio (29)

* Incendios en cables (2)

* Incendio en maquinaria (2)

* Incendios de basura (16)

* Incendios de maleza (14)

e Incendios de pastizal (224)

* I[ncendios en casa habitacién (15)
* Incendios en llantas (5)

* Incendios en local comercial (2)
* Incendios en vehiculos (4)

* Incendios forestales (10)

e Inspecciones (24)

e I[Inundaciones (5)

e |zamiento de la bandera (25)
e Llenado de botellas ERA (5)
* Monitoreo de zonas de riesgo (5)
e Olor a gas (7)

e Operativos (9)

» Postes caidos (5)

¢ Prevenciones (1)

e Perros agresivos (14)

* Quema de pirotecnia (3)

* RS3 (riesgo suicida) (1)

» Visceras en la calle (5)

* Rescate de canino (4)

* Recuperacion de cadaver (7)
* Resguardo de equino (4)

» Servicios falsa alarma (33)

* Volcaduras vehiculares (15)




VIALIDAD Y TRANSITO

Nuestro objetivo es mantener el orden vial en las
calles del municipio, fomentar la cultura vial, im-
plementar nuevas estrategias que nos ayuden a
mejorar la movilidad de los ciudadanos y asi op-
timizar los traslados de los vehiculos.

Las principales actividades realizadas por
la direccion de Vialidad y Transito han sido:

Atender reportes por accidente.

Balizamiento de cruceros con mayor afluencia de
personas.

Colocacion de sefales viales y escolares.

Colocacion de bollas para prevencion de acci-
dentes.

Apoyo en eventos civicos, religiosos y de segu-
ridad.

Actualizacion a los semaforos que se encuentran
en el arco de Juanacatlan.

Gestion para traer el tramite de licencias al mu-
nicipio.
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PROMOCION ECONOMICA

Y TURISMO

Promover, orientar y tramitar diversos apoyos
qgue el gobierno pone a disposicion para quie-
nes desean emprender un negocio o mejorarlo
en caso de tenerlo en marcha, logrando con esto
generacion de empleos y en general mejores
condiciones econdmicas entre la poblacion.

La Direccion de Promocion Econdmica es la en-
cargada de gestionar los distintos apoyos para
el mejoramiento de las PYMES, apoyos que van
desde capacitacion en las distintas areas de la
empresa o negocio, hasta la gestion de recursos
para emprender un negocio o para dar impulso a
los ya existentes.

En el mes de junio, se desarrollo la feria del em-
pleo en la plaza municipal, el objetivo de este era
convocar a mas de 38 empresas para que ofre-
cieran mas de 4,800 vacantes para los habitan-
tes del municipio, con lo anterior se busca garan-
tizar a la sociedad su derecho a un trabajo digno
y bien remunerado asi también con esto mejorar
la economia del municipio, resulta ser una herra-
mienta para promover el empleo.

Se gestiond el proyecto Jalisco retribuye empleo
temporal 2022, para el beneficio de la comuni-
dad de juanacatlan, puesto que el objetivo prin-
cipal de este mismo es contribuir a la proteccidon
del bienestar socioecondmico de la poblacion de
nuestro municipio que se encuentra desemplea-
da mediante la entrega de beneficios que deriven
de la participacion en proyectos temporales de
caracter gubernamental, para que puedan con-
tar con un ingreso que los ayude a atender sus
necesidades basicas y continuar con la busqueda
de un trabajo para incorporarse al sector formal.

Con la finalidad de brindar una gestion de ca-
lidad, el Director de promocion econdémica ha
asistido a diferentes capacitaciones otorgadas
por el Gobierno del estado, con la finalidad de
trabajar de manera transversal. De las cuales se
desprenden:

e Capacitacion en Desarrollo Econémico.

e Capacitacion de Trabajo y Prevision Social.




El dia 23 y 24 de junio se llevd a cabo la Feria
del Empleo en la cual se gestiond la participa-
cion de 38 empresas, las cuales ofrecieron mas
de 4800 vacantes para los habitantes del muni-
cipio, logrando facilitar el contacto directo entre
empleador y buscador de empleo, permitiendo
el acceso a informacion de los puestos de trabajo
disponibles a fin de que el primero identifique los
perfiles laborales de los buscadores de empleo
con los cuales puede atender sus necesidades de
personal.
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Se realizd el proyecto Jalisco Retribuye Empleo
Temporal 2022, con el objetivo principal de In-
crementar los ingresos de las personas desem-
pleadas y subempleadas de nuestro municipio
para que participen en Proyectos Temporales de
Caracter Gubernamental, focalizado al beneficio
de la comunidad con la finalidad de que puedan
contar con un ingreso que los ayude a atender
sus necesidades basicas y continuar con la bus-
gueda de trabajo para incorporarse al sector for-
mal.




INSPECCION Y REGLAMENTOS

La Direccion de Inspeccion y Reglamentos del
H. Ayuntamiento de Juanacatldn, ha sido crea-
da al inicio de esta administracion, con la mision
de vigilar el correcto funcionamiento de todas
las actividades comerciales e industriales de las
personas fisicas y morales dentro del territorio
municipal, buscando en todo momento el orden
vy la armonia de la poblacion con el cumplimento
correcto de las normas municipales que regulan
las actividades mencionadas. Asi también esta
direccion tiene el encargo de coordinar la jefatu-
ra de: Padrdn y Licencias, y la jefatura de: Merca-
dos, Tianguis y Rastros.

Para tal efecto, se han planteado 5 ejes rectores
los cuales son:

a. Regularizacién y actualizacion de los pa-
drones de giros comerciales, industriales y
de prestacion de servicios.

b. Visitas domiciliadas a los contribuyentes
con giros comerciales que se encuentran
en situacioén irregular para invitarlos, a re-
gularizar el estatus legal de su comercio.

c. Vigilar el cumplimiento de cierre de giros
comerciales, donde se vendan bebidas con
cualguier graduacion alcohodlica, asi como
el nivel de sonido de los mismos.

d. Vigilar las prohibiciones de ingreso de me-
nores de edad, en clubes nocturnos, bares,
cervecerias, centros botaneros y todos los
giros con venta y consumo de bebidas em-
briagantes de alta o baja graduacion alco-
hdlica.

e. Inspeccionar a los giros industriales y de
prestacion de servicios, para que se cum-
plan los lineamientos que nos marcan los
reglamentos municipales vigentes en ma-
teria de proteccidn civil, ecologia, protec-
cion animal, entre otros.
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El total de la recaudaciéon obtenida en conjunto
con las jefaturas de coordinacion de la direccion
de inspeccidn y reglamentos es de Dos Millones
Quinientos Ochenta y Dos Mil Novecientos Cua-
renta pesos, mismo que son detallados en la si-
guiente tabla:

OCTUBRE 2021 $145,686.00
NOVIEMBRE 2021 $199,718.00
DICIEMBRE 2021 $326,560.00

ENERO 2022 $595,344.00
FEBRERO 2022 $683,037.00
MARZO 2022 $223,646.00
ABRIL 2022 $89,260.00
MAYO 2022 $122,186.00
JUNIO 2022 $98,499.00
JULIO 2022 $99,004.00

TOTAL $2,582,940.00

$2,582,940.00

$1,028,139.00

Administacion
actual

Administacion
pasada



En la jefatura de Padron y Licencias ademas de
expedir y refrendar licencias municipales, elabo-
rar y actualizar los padrones de giros comercia-
les, industriales y de prestacidon de servicios, se
ha dado a la tarea de otorgar los permisos para
eventos y espectdculos publicos, festividades
patronales en las colonias y delegaciones del
municipio, asi como ayudar en la coordinacion
de los eventos culturales que el ayuntamiento ha
efectuado.

Al recibir esta jefatura, se contaba con un total
del 57.8% de morosos en el pago de derechos
por licencias municipales para giros comerciales,
gracias a las estrategias que se platearon al ini-
cio de la administracidon, hemos logrado que las
tendencias en la incidencia de deudas, baje hasta
un 37.6%.

En la jefatura de mercados, tianguis y rastro, he-
mos tenido un gran avance en los preparativos de
la proxima reapertura del rastro municipal, para
lo cual hemos llevado a cabo reuniones de capa-
citacion para lograr las certificaciones estatales
de la COMISION PARA LA PROTECCION CON-
TRA RIESGOS SANITARIOS DEL ESTADO DE
JALISCO, COPRISJAL. Y la certificaciéon federal
COFEPRIS. Se han adquirido varias herramientas
para el equipamiento del mismo, asi mismo se
han realizado adecuaciones fisicas para su mejor
funcionamiento.

En materia de Mercados, se ha logrado que un
92% de locatarios, regularicen los pagos de
arrendamiento de locales. Los recursos que se
han obtenido de este rubro, han sido utilizados

en mejoras fisicas de ambos mercados, como lo
han sido:

Instalacion de cisterna para almacenamiento de
agua en mercado villas Andalucia.

Reparacion de los bafos publicos del mercado
villas.

Reparacion de rampa de acceso para personas
en situacion de uso de silla de ruedas.

Instalacion de anuncio espectacular.

Reparacion, de banos publicos del mercado de la
cabecera municipal.

Pintura en locales en mercado de la cabecera
municipal.

En el rubro de tianguis, encontramos en la locali-
dad de Villas Andalucia, diversas quejas respec-
to a la ubicacion del tianguis dominical, instala-
do en la Av. América, problemas como, tiradero
de basura sobre el camelldn y calles aledanas,
dano en areas verdes, espacios reducidos para
las maniobras en caso de emergencias, vehicu-
los estacionados obstruyendo la vialidad libre, vy
las entradas a las casas habitacion de particula-
res. Tomando a consideracion la problematica,
y después de varias reuniones con vecinos, co-
merciantes y autoridades, se logrd la reubicacion
del tianguis a la calle Europa del Este, logrando
resolver con esta accion la totalidad de los pro-
blemas que se presentaban.
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DESARROLLO RURAL

Evento desarrollado en Irapuato, Guanajuato
desde 1996, considerando su vocacion Agrico-
la; Horticola, Agro Industrial enfocado a realizar
contacto de negocios entre empresas de giro
agricola y compradores del mismo ramo.

El mes de noviembre se apoyd a 50 PERSONAS
para que un grupo formado por productores de
nuestra localidad pudieran asistir a dicho evento.

Personas beneficiadas
para asistir a la
Expo Agroalimentaris

Te permite identificarte como productor agroali-
mentario de Jalisco en la actividad agricola.

Se tramitaron 9 credenciales en las actividades
de ganaderia y agricultura.

Se hizo entrega de 15 credenciales impresas.

Comprende las instalaciones fisicas propiedad
del municipio que se destinan al sacrificio de ani-
males que posteriormente seran consumidos por
la poblacion como alimento. Es por eso que se
estd trabajando en la rehabilitacion con equipa-
miento y personal calificado para el servicio de
cada uno de los introductores.
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Se constituye como una instancia de participa-
cion de los productores y demas agentes de la
sociedad rural para la definicion de prioridades,
la planeacion y distribuciéon de los recursos pu-
blicos, y para el desarrollo rural sustentable.

Se llevo a cabo la instalacion de Consejo Munici-
pal de Desarrollo Rural y se han realizado reunio-
nes cada mes con presidentes ejidales y repre-
sentantes de las diferentes cadenas productivas.

Se Arreglaron dos calles “Camino al Saucillo®, ca-
lle De La Torre en “El Varal Chico” beneficiando a
50 ciudadanos con un promedio de 300 m2 con
empedrado rustico donde el apoyo fue 50 % go-
bierno y 50 % ciudadanos.

Se llevaron a acabo muestreos en toda la pobla-
cion de Juanacatlan donde fueron beneficiados
100 productores con el objetivo es que los pro-
ductores conozcan las condiciones que tienen
sus parcelas tipo de nutrientes gue necesitan
para eficiente sus insumos y mejorar su producti-
vidad sobre todo en el maiz

Maquinaria agricola se realizd la gestion para
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productores del municipio ante la secretaria de
desarrollo rural SADER donde fueron beneficia-
dos 3 productores del municipio uno con una
aspersora, otro con GPS, y por ultimo con una
compostadora con un promedio de $ 500,000.

Se gestiond en el area de porcicultura un apoyo
para camas de gestacion donde fue beneficiado
un productor con un apoyo de $160 mil pesos.

Productores beneficiadas
para el analisis de suelo agricola

Pesos promedio para
productores del campo

Pesos para
productores pecuarios



Tiene el objetivo de incrementar la productividad
del sector agroalimentario y rural que permitiera
hacer frente a contingencias de tipo natural, para
la rehabilitacion de caminos rurales, limpiar y de-
sazolvar cauces y/o cuerpos de agua, construir
bordos, abrevaderos, entre otras acciones de im-
portancia en la economia y conectividad rural. Es
por eso que se gestiond el arreglo de caminos y
se han realizado mas de 30 kildmetros en cami-
nos sacacosechas beneficiando a 500 AGRICUL-
TORES de diferentes localidades, Rancho Nuevo,
Ex Hacienda, San Antonio, El Saucillo.
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Tiene el objetivo de incrementar la productividad
del sector agroalimentario y rural que permitie-
ra hacer frente a contingencias de tipo natural,
cabe recalcar que se gestiond por la direccion
de desarrollo rural el apoyo econdmico para los
insumos y fueron beneficiados 50 productores
para la compra de sus insumos orgdnicos biold-
gico y sustentables en total la suma de este apo-
yo fue de $ 370,000 mil pesos.

Se gestionaron dos casas ejidales las cuales fue-
ron aprobadas con el equipamiento de dos casas
ejidales la de Rancho Nuevo “la Guadalupe” y Ex
Hacienda de Zapotlanegjo.

Productores beneficiados con
el programa Accién del Campo
para el Cambio Climatico

Pesos de inversién para el
programa Acciéon del Campo
para el Cambio Climatico
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TRANSPARENCIA

Recepcion y seguimiento de solicitudes de informacién publica

MES TOTAL AFIRMATIVAS
OCTUBRE 2021 82 79
NOVIEMBRE 2021 68 64
DICIEMBRE 2021 25 25
ENERO 2022 45 44
FEBRERO 2022 46 4
MARZO 2022 48 44
ABRIL 2022 40 36
MAYO 2022 40 38
JUNIO 2022 40 33
JULIO 2022 33 52
TOTAL 466 456

Referente a la pagina web del municipio se ha
[levado el gestionamiento de la informacion con-
cerniente a cada dependencia que integra el H.
Ayuntamiento de Juanacatlan para lograr un in-
cremento en el lugar de calificacidon a nivel de
estado. Comenzando la administracion nos en-
contramos con una pagina muy abandonada,
con una rendicion de cuentas solamente en pro-
medio de un 20%. Hoy en dia podemos presumir
gue ha avanzado a un 90% de la totalidad.

Buscamos implementar un modelo nuevo y efi-
ciente mediante una pagina que sea practica, en-
tendible y completa para que todas y todos los
ciudadanos tengan la seguridad y confianza que
las gestiones realizadas por el gabinete munici-
pal son y seran transparentes, y que la rendiciéon
de cuentas es de lo mas importante para nuestra
administracion.

Se realizaron las acciones necesarias para lograr
un enlace directo con el Organo Garante ITE| ob-
teniendo como resultados la aprobacion de un
convenio de colaboracion con el mismo, el cual
nos abre las puertas a un mejor acercamiento y
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NEGATIVAS VIiA CORREO VIA PNT
3 29 53
4 17 51
(o) 6 19
1 9 36
1 5 40
1 4 44
(o) o 40
o 3 37
2 39
1 2 31

13 76 390

trato asi como a las capacitaciones que se emi-
ten para la profesionalizacion del personal de
este ayuntamiento.

Logramos tener capacitaciones presenciales a
los administrativos y directivos de nuestra ad-
ministracion con la finalidad de eficientizar los
métodos, los tiempos, procedimientos y las res-
puestas que se nos estén solicitando dia con dia.

En la Unidad de Transparencia estamos trabajan-
do arduamente para que las solicitudes de infor-
macion sean certeras y lograr que el H. Ayunta-
miento de Juanacatldn logre tener una rendicion

de cuentas ejemplar y nunca antes vista.
K T—




La Contraloria Municipal, esta dotada de autono-
mia técnica y de gestion para decidir sobre su
funcionamiento y resoluciones, y tiene a su car-
go, prevenir, corregir, investigar y calificar actos
u omisiones que puedan constituir responsabili-
dades administrativas de servidores publicos de
la administracion municipal; asi como revisar el
ingreso, egreso, manejo, custodia, aplicacion de
recursos publicos; Llevar el registro y seguimien-
to de la evolucion de la situacion patrimonial de
los servidores publicos y promover, evaluar y for-
talecer el buen funcionamiento del control inter-
no institucional.

1.- Para el cumplimiento de lo anteriormente se-
fhalado, la Contraloria Municipal, y de conformi-
dad con el marco legal que le rige, debe contar
con una estructura apegada a la normatividad;
es por tal motivo que ajustado al presupuesto se
estd trabajando en complementarla, fortalecién-
dose con la contratacion de la autoridad investi-
gadora, ya que anteriormente no se contaba con
la misma, siendo de suma relevancia ya que es la
autoridad encargada de llevar las investigaciones
en la comisidn de faltas administrativas y que re-
sulta ser necesaria para el cumplimiento de las
atribuciones del Organo Interno de Control.

2.- Relativo al seguimiento de la evolucién de la
situacion patrimonial de los servidores publicos

CONTRALORIA

del H. Ayuntamiento Constitucional de Juanacat-
lan, se llevd a cabo la gestion e instalacion del
sistema SIDECLARA el cual forma parte del sis-
tema nacional anticorrupcion (sna), es la prime-
ra vez que el gobierno municipal cuenta con un
sistema en el cudl los servidores publicos pudie-
ran acceder y elaborar la declaraciéon patrimonial
desde cualquier dispositivo, para su debido cum-
plimiento y que puede interoperar con la plata-
forma digital nacional (pdn).

3.- Dentro de las atribuciones que tiene la con-
traloria municipal incluye la realizacion de audi-
torias, las cuales estaran orientadas a determinar
si las dependencias estdn cumpliendo legalmen-
te de forma efectiva, si los activos estan protegi-
dos vy, si la informacién contable y presupuestal
refleja en forma razonable la situacion financiera
y estd apegada a los postulados y criterios basi-
cos de la contabilidad gubernamental.

4.- Como prevencion de la comision de actos u
omisiones que pudieran constituir responsabili-
dades administrativas, se hizo del conocimiento
a todos los servidores publicos sobre los princi-
pios y directrices que rigen a todo servidor pu-
blico, asi como cuales actos estan considerados
como faltas administrativas de conformidad a lo
gue establece la Ley General de Responsabilida-
des Administrativas.




Tenemos el deber de administrar y controlar el
gasto del ingreso publico, asi como llevar a cabo
una serie de actividades y responsabilidades,
tanto de orden juridico, administrativo, financie-
ro y contable.

Deuda publica BANSI

Se liquidd el CONTRATO DE CREDITO SIMPLE
CON GARANTIA FIDUCIARIA SOBRE PARTICI-
PACIONES FEDERALES identificado con el nu-
mero 101000156264, celebrado el 16 de agosto
de 2012 entre el h. ayuntamiento constitucional
de Juanacatlan, jalisco y el banco BANSI, s.a. ins-
titucion de banca multiple mediante el cual se
otorgd a este municipio un crédito por la canti-
dad de $8’500,000.00

Comité de adquisiciones

El comité estd integrado conforme a la norma-
tiva de jalisco y del municipio por miembros del
gobierno municipal y de diversos sectores em-
presariales con presencia a nivel estatal y con
organismos econdmicos representativos de Jua-
nacatlan. no se habia contado con ninguno antes
y esta dentro de los 15 municipios a nivel jalisco
gue cuentan con un comité instalado. se reformo
en noviembre de 2021 el reglamento de adqui-
siciones para adecuarlo a la ley de compras gu-
bernamentales, enajenaciones y contratacion de
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HACIENDA MUNICIPAL

servicios del estado de jalisco y sus municipios y
cumplir con al 100 por ciento de lo establecido.

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
01 DE OCTUBRE DE 2021 AL 30 JUNIO 2022

CONCEPTO INGRESOS

IMPUESTOS $8,904,155.29

DERECHOS $8,674,385.54
PRODUCTOS DE TIPO CORRIENTE $384,490.21
APROVECHAMIENTO DE TIPO CORRIENTE $31,933.00

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $47,412,238.45
$5,663,649.48

$71,070,851.97

SUBSIDIOS
TOTAL

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
01 DE OCTUBRE DE 2021 AL 15 DE ABRIL 2022

CONCEPTO EGRESOS

SERVICIOS PERSONALES $29,905,909.33

$13,456,069.56
$16,341,783.47
$2,221,818.48

MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES

SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

PATRIMONIO $2,069,981.53
ABONO A CAPITAL DE LA DEUDA $972,000.00
INTERESES DE LA DEUDA $66,313.29
TOTAL $65,033,875.66
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El Registro Civil es de orden publico y de inte-
rés social; es el ente encargado de inscribir y de
dar publicidad a los actos referentes al estado
civil de las personas por medio de las actas del
nacimiento, reconocimiento de hijos, adopcion,
tutela, matrimonio, divorcio administrativo y de-
funcidon de mexicanos y extranjeros residentes en
el territorio del Estado y nuestro Municipio, asi
como de la inscripcidon de las sentencias ejecu-
torias que declaren la ausencia, la presuncion de

muerte, el divorcio judicial.

SERVICIO PRESTADO

REGISTRO CIVIL

TOTALES

INGRESOS

REGISTRO DE NACIMIENTO 234 GRATUITO
REGISTRO DE MATRIMONIO 69 $48,364.00
REGISTRO DEFUNCION 78 GRATUITO
REGISTRO DE DIVORCIO 31 $7,998.00
DIVORCIO ADMINISTRATIVO 2 $368.00
INSCRIPCIONES 18 $4,714.00
e 2 $18,900.00
ANOTACIONES MARGINALES 59 $5,687.00
CERTIFICACIONES 70 $3,842.00
RECONOCIMIENTOS 5 $1,311.00
CONSTANCIAS DE INEXISTENCIA 33 $2,234.00
$17,247.00
CURP 880 GRATUITO
CAPTURA Y CORRECCION DE EXTRACTOS 255 GRATUITO
CERTIFICADAS DE ACTAS MUNICIPALES 5381 $521,282.00
EXPEDICION DE ACTAS FORANEAS 137 $20,346.00
BUSQUEDA DE ACTAS 3 ANOS 1 $63.50
ENTREGA DE INFORME A DIRECCION 10 )
GENERAL DE REGISTRO CIVIL
ENTREGA DE INFORME DE INEGI 10 -
ENTREGA DE INFORME 10 )
SECRETARIA DE SALUD
RECAUDACION TOTAL $652,356.00
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Servicios de la Oficialia 02 de Junio y Julio del 2022.

SERVICIO PRESTADO TOTALES INGRESOS
REGISTRO DE NACIMIENTO 20 GRATUITO
REGISTRO DE MATRIMONIO 6 $4,362.00

CURP 12 GRATUITO

EXPEDICION DE EXTRACTOS Y COPIAS

CERTIFICADAS DE ACTAS MUNICIPALES 122 $11,956.00
EXPEDICION DE ACTAS FORANEAS 10 $1,490.00
ENTREGA DE INFORME A DIRECCION 2 }
GENERAL DEL REGISTRO CIVIL
ENTREGA DE INFORME DE INEGI 2 -
ENTREGA DE INFORME DE SECRETARIA 2 }
DE SALUD
RECAUDACION TOTAL $'I7,808.00

Factores como la demanda de registros de las localidades de Villas Andalucia, El Faro y La Aurora,
asi como la distancia (13 km aprox.) y el tiempo que les toma desplazarse al centro de Juanacatlan,
impulsaron a aperturar un segundo Registro Civil.

Apertura de la Oficialia 02 de Registro Civil. Localidad La Aurora, Juanacatlan.

De Octubre del 2021 a la fecha, se han registrado al menos 333 + 333

recién nacidos. Registro de nacimientos
del 2021 a Ia fecha
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Con la finalidad de dar cumplimiento al numeral
128 de la Ley del Registro Civil del Estado de Ja-
lisco al Articulo 128, se realizé en nuestro muni-
cipio la denominada “Campafa Anual de Aclara-
ciones Administrativas” (del O1 de junio al 30 de
julio del 2022), por lo que se hizo un llamado a
los habitantes de Juanacatlan y sus localidades,
de acudir en dichas fechas para la realizacion de
sus aclaraciones administrativas.

Considerandose el actuar del registro civil apro-
bando el tramite de correcion, siempre y cuan-
do se trate de errores ortograficos, de impresion
gue sea manual, mecanica, eléctrica o electrdni-
ca, numéricos y otros meramente accidentales
gue no afecten los datos esenciales. De dichas
aclaraciones se vieron beneficiadas 42 personas
que solicitaron aclaraciones administrativas.

B8,

Personas beneficiadas
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Al

Ventanilla para Ex
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121 ATENCION CIUDADANA

La direccion de Atencion Ciudadana, no existia en
administraciones anteriores, esta se cred como
respuesta ante las necesidades de la poblacion y
como un vinculo ciudadano - Ayuntamiento.

Es un enlace permanente y eficaz para el ciu-
dadano pues desde el momento que ingresa a
las instalaciones de la presidencia, es atendido
y orientado, con la intencion de que sus nece-
sidades sean resueltas de la mejor manera po-
sible, asi como medir el impacto que genera en
el usuario la respuesta que le brinden las demas

dependencias sobre sus solicitudes o reportes.
Cabe destacar que esta nueva direccion, ha apor-
tado agilidad en la solucidn de las problematicas
de las y los ciudadanos de Juanacatlan.

El Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 tiene
el objetivo de estrechar los lazos entre el ciuda-
dano y el gobierno, para la atencién directa de
sus peticiones y solicitudes bajo el lema:
“TRABAJANDO POR TU FAMILIA.”




CATASTRO

Dentro del area de catastro se esta llevando a
cabo la modernizacidn catastral, que consiste en
la actualizacion de todo el padron, el cual consta
de actualizar el valor, dar de alta construcciones,
hacer traslado de sector, etc. lo que

RECIBOS MONTO TOTAL
PREDIAL  GESTION RECAUDADO
OCTUBRE 156 202 $391,706.96
NOVIEMBRE 449 200 $713,511.51
DICIEMBRE 265 187 $1,421,442.59

TOTAL $2,526,661.06

ha generado gque exista un incremento en los in-
gresos del pago predial.

Respecto a los servicios catastrales, se desglosa
a continuacion lo recaudado mes por mes (desde
octubre del 2021 a la fecha).

MES RECIBOS MONTO TOTAL
PREDIAL  GESTION RECAUDADO

ENERO 5,809 173 $2,821,586.49

FEBRERO 2,593 179 $1,987,056.29
MARZO 1,069 228 $924,694.20
ABRIL 222 130 $286,047.61
MAYO 300 182 $485,427.86
JUNIO 255 163 $474,437.98
JuLio 234 144 $615,168.00

TOTAL $7,594,418.43




En la Oficialia Mayor nos encargamos de otorgar
todo el apoyo administrativo en relacion a los re-
cursos humanos, materiales y servicios que re-
quieren las dependencias del Gobierno Municipal
para el 6ptimo desarrollo de sus funciones.

Para lograr esto, es necesario que seamos efi-
cientes con el aprovechamiento de los recursos
gue tenemos a nuestra disposicion, mediante un
trabajo profesional con servidores publicos com-
prometidos, capaces y eficientes que generen
resultados tangibles, medibles y de optima cali-
dad; todo lo anterior realizado con el indispensa-
ble trabajo en equipo, apegados a derecho y con
total respeto a la dignidad humana.
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OFICIALIA MAYOR

Actualmente somos un total de 323 empleados y
27 jubilados via ndmina.

323

Personas Empleadas

27

Jubilados Via Némina
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